SZR heeft de volgende personeelssamenstelling over heel 2019 (aangeleverde indicatoren bij
Openbare database van Zorginstituut Nederland):

Aard van de aanstellingen

Personeelsleden met een arbeidsovereenkomst 697 (n) 378,73 fte
Personeel met een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd 32,97%

Percentage uitzendkrachten / PNIL 8,49%

Uitgave inzet uitzendkrachten / PNIL € 905.670 6,36%
Gemiddelde omvang arbeidscontract per personeelslid 0,54 fte

Kwalificatieniveaus zorgverleners en vrijwilligers

Niveau 1 46,07 fte 12,16%
Niveau 2 77,84 fte 20,55%
Niveau 3 152,96 fte 40,39%
Niveau 4 21,29 fte 5,62%
Niveau 5 8,16 fte 2,15%
Niveau 6 0 fte 0%
Behandelaren ( (para)medici 41,72 fte 11,02%
Overig zorgpersoneel 2,35 fte 0,62%
Leerlingen 28,34 fte 7,48%

Stagiaires en vrijwilligers
Aantal stagiaires 44
Aantal vrijwilligers 350

Ziekteverzuim (exclusief zwangerschapsverlof)
Ziekteverzuimpercentage 8,25%
Meldingsfrequentie ziekteverzuim 0,92 (644 ziekmeldingen)

In- door- en uitstroom

Instroom 30,87%
Uitstroom 16,23%
Percentage doorstroom kwalificatieniveau 4,35%

Ratio personeelskosten / opbrengsten
Aantal fte ingezet per cliént 1,06



